Werkstudent:in Content & Kursentwicklung (m/w/d)

Digitale Selbstlernkurse, Videoformate & Dokumentation im Betrieblichen Eingliederungsmanagement

Standort: Kassel (Science Park) oder hybrides Arbeiten
Arbeitszeit: 16—20 Stunden/Woche

Vertragsart: Werkstudententatigkeit mit langfristiger Perspektive
Vergiitung: 20—25 €/Stunde (je nach Qualifikation)

Uber uns

GIB21 — Gesundheit im Betrieb ist spezialisiert auf Betriebliches Eingliederungsmanagement (BEM) nach
§ 167 Abs. 2 SGB IX. Wir begleiten Unternehmen und soziale Einrichtungen deutschlandweit bei der ge-
sundheitsbezogenen Beratung ihrer Mitarbeitenden. Neben persdnlicher Beratung entwickeln wir auch di-
gitale Tools, Schulungen und Selbstlernangebote — mit Fokus auf Teilhabe, Datenschutz und Wirkung.

Was dich erwartet

* Entwicklung und Umsetzung von digitalen Selbstlernangeboten (z. B. zum Kl-Fihrerschein)

* Erstellung und Bearbeitung von Screencasts, Erklarvideos & Videotutorials

* Mitarbeit an der visuellen und textlichen Gestaltung von Kursinhalten (z. B. Quiz, Lernmodule)

+ Unterstitzung bei der Dokumentation und Erstellung von Bedienhilfen fir unsere Softwareprodukte
« Mitarbeit an Marketinginhalten (z. B. Prasentationen, Website-Content, Social Media Beitrage)

* Optional: Unterstiitzung bei Onboarding-Prozessen und Kundenschulungen

Was du mitbringen solltest

« Eingeschriebene:r Student:in in Medienpadagogik, Kommunikationsdesign, Medieninformatik, Instructio-
nal Design, Digitale Kommunikation, UX, Filmproduktion o. &.

* Erste Erfahrung in der Erstellung von Video-/Lerninhalten, Tutorials oder eLearning-Projekten

* Lust, komplexe Themen verstandlich & visuell ansprechend aufzubereiten

+ Sicherer Umgang mit Tools wie Canva, Loom, PowerPoint oder Schnittsoftware (z. B. DaVinci, Camtasia)
« Strukturierte Arbeitsweise, Freude an Teamwork im virtuellen Raum

* Interesse an Sozialem, Inklusion & sinnstiftender Digitalisierung

Was wir dir bieten

* Flexibles Arbeiten: Du wahlst zwischen Arbeiten im Buro oder hybrider Arbeitsweise
* Personliches Onboarding & feste Ansprechpersonen

» Spannende Einblicke in digitale Gesundheits- & Bildungsformate

« Mitarbeit an echten Produkten mit gesellschaftlichem Impact

« Ein herzliches, interdisziplindres Team — mit Humor, Haltung & Offenheit

Wichtig fiir uns
Bewerbungen von Menschen mit Schwerbehinderung sind ausdriicklich erwilinscht. Die Stelle ist barriere-
frei auslibbar — auch in Remote-Form. GIB21 versteht sich als inklusives Unternehmen.

Bewirb dich jetzt!

Mochtest du mit deinen Medien- und Kreativkompetenzen die digitale Transformation im Gesundheitsma-
nagement vorantreiben? Sende deine aussagekraftige Bewerbung mit Lebenslauf, ggf. Zeugnissen und —
falls vorhanden — Arbeitsproben oder Projektlinks an: mail@aqib21.de

Der Einstieg ist flexibel méglich. Wir freuen uns auf dich!
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